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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°0195-2024-GRU-DIRESA-RIS4A-DE/ADM/RR.HH.

Aguaytia, 22 de abril 2024.

VISTO:

El Expediente N°646-2024, que contiene Iz Solicitud de reconocimiento de entrega econdmica por
compensacién de tiempo de servicio — CTS, del ex servidor Piloto de Ambulancia: JULIO HUMBERTO TUESTA
DA CRUZ; v.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N°1153, se regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas
Econdrnicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, con la finalidad que el Estado alcance mayores
niveles de equidad, eficacia, eficiencia y preste efectivamente servicios de calidad en materia de salud al
ciudadano, a través de una politica integral de compensaciones y entregas econdmicas que promueva el
desarrollo del personal de la salud al servicio del Estado;

Que, mediante Decreto Supremo N°015-2018-SA, de fecha 13 de julio de 2018, se aprueba el Reglamento
del Decreto Legislativo N°1153, que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Economicas
del Personal de la Salud al Servicio del Estado, que promueva el desarrollo del personal de la salud al
servicio del Estado;

Que, el articulo 11° del mismo cuerpo legal antes citado define la Compensacién por Tiempo de Servicios
“E| calculo de la Compensacion por Tiempo de Servicio (CTS) del personal de la salud, equivale al 100%
del promedio mensual del monto resultante de la Valorizacion Principal que les fueron pagadas en cada
mes durante los Gltimos 36 meses de servicios efectivamente prestado. En caso que la antigiiedad del
servicio efectivamente prestado sea menor a 36 meses, se hace el calculo de manera proporcional”.

Que, el articulo 2° de la Resolucién Ministerial N°963-2017/MINSA, resuelve delegar, a las Oficinas de
Recursos Humanos o quienes hagan sus veces de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS),
institutos Nacionales Especializados y Hospitales, de conformidad con la Ley N°30057, Ley del Servicio
Civil, la facultad de formalizar las acciones de personal, siendo una de ellas la remuneracion por
Compensacion de Tiempo de Servicio-CTS;

Que, mediante Informe de Liquidacién N°040-2024-GRU-DIRESA-RIS4A-DE/ADM/RR.HH/REM, de fecha
10 de abril 2024, la Responsable de Remuneraciones, informa sobre el célculo de Compensacion por
Tiempo de Servicios del ex trabajador JULIO HUMBERTQ TUESTA DA CRUZ, cuyo monto por Compensacion
por Tiempo de Servicios: 5/.23,687.44 (Veintitrés Mil Seiscientos Ochenta y Siete con 44/100 Soles);

Que, mediante Informe Legal N°0108-2024-GRU-DIRESA-RIS-4-A-DE/DAJ, el director de asesoria juridica
opina que se reconozca la entrega de compensacién econdmica por Compensacion por Tiempo de
Sarvicios CTS, que la entrega econdmica estd supeditada segln la disponibilidad presupuestal de la
Unidad Ejecutora 404 — Red Integrada de Salud 4 — Aguaytia;

Que, mediante MEMORANDO N°0648-2024-GRU-DIRESA-RIS4A-DE/A/RR.HH de fecha 19 de abril del
2024, el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, remite al drea de normas técnicas opina que teniendo
en cuenta las disposiciones legales; al extinguirse el vinculo laboral de un servidor nombrado bajo el
régimen del Decreto Legislativo N°276, la entidad deberd otorgarle los beneficios sociales que le
correspondan, tales como la compensacién por tiempo de servicios, entre otros; ante ello, se procede al
cumplimiento de la liquidacién, cuyo monto es Compensacién por Tiempo de Servicios: S/.23,687.44
(Veintitrés Mil Seiscientos Ochenta y Siete con 44/100 Soles);

De conformidad con el Decreto Legislativo N°1153, que regula la Politica Integral de Compensaciones y
Entregas Econdmicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, con el Decreto Supremo N°015-2018-
SA, Reglamento del Decreto Legislativo N°1153, con la Resolucion Ministerial N°512-2014/MINSA.
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De conformidad con lo previsto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimients
Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS, Ley N°31953, gue aprueba el
Presupuesto del Sector PUblico para el Afo Fiscal 2024, Decreto Supremo N°008-2017-SA, gue aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funcicnes del Ministerio de Salud, y en uso de las facultades conferidas por la
Ley N°27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales; Lay N°27783, Ley de Bases de la Descentralizacidn y
Resolucion Ministerial N°963-2017/MINSA. y;

En uso de las facultades conferidas con Resolucion Directoral N°008-2024-GRU-DIRESA-RIS4A-DE, de facha 22
de enero 2024.

Estando a la conformidad y visacidn de la Unidad de Recursos Humanos, Direccién ds Administracién de la Red
Integrada de Salud 4 - Aguaytiz;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. ~ RECONOCER, el pago por Compensacion por Tiempo de Servicio — CTS, a favor del
ex servidor, JULIO HUMBERTO TUESTA DA CRUZ, como Piloto de Ambulancia, quien laboro para la Red
Integrada de Salud 4 Aguaytia; la suma de $/.23,687.44 (Veintitrés Mil Seiscientos Ochenta y Siete con
44/100 Soles); por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. — CONSIDERAR, que el referido pago estara supeditada a la Disponibilidad
Presupuestal de la Unidad Ejecutora 404 - Red Integrada de Salud 4- Aguaytia.

ARTICULO TERCERO. — ENCARGAR, a la secretaria de |2 Unidad de Recursos Humanos de l2 Red Integrada
de Salud 4 - Aguaytia o la que haga sus veces, cumpla con notificar el presente acto resolutivo 3 las partes
interesadas, para su cumplimiento y gjecucion.

ARTICULO CUARTO. — DISPONER, que se realice la publicacidn de la presente Resolucion en la pégina web
de la Institucidn, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

INELATIONCS
- AlPHSP




