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UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
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AYACUCHO".

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°056-2024-GRU-DIRESA-RIS4A-DE/ADM/RR. HH.

Aguaytia, 07 de febrero 2024.
VISTO:

La Solicitud S/N, sobre permiso por lactancia materna presentada per la servidora MARLENY LUCIA
MARIN SUZANA, Licenciada en enfermerfz quien labora en la IPRESS - AGUAYTIA v;

CONSIBERANDQ:

Que, mediante el expediente N°0205, de fecha 23 de enero 2024, la sefiora MARLENY LUCIA MARIN
SUZANA, quien labora bajo el régimen del D.L. N°1057 - CAS, solicita gue se le conceda el derecho
de permiso por lactancia correspondiente a una hora diaria a la salida de la jornada iaboral del 13
de octubre 2023 al 13 de octubre del 2024;

i Que, de conformidad con lo establecido en el articulo ¥° numeral 1.1 de la Ley N°27240, Ley que
' ctorga permiso por lactancia materna, modificada por la Ley N°28731, establece: "La madre
trabajadora, al término del periodo postnatal, tiene derechc a una hora diaria de permiso por
lactancia materna, hasta gue su hijo tenga un afio de edad. En caso de parto multiple, el permiso
por lactancia materna se incremantara una hora més ai dfa. Este permiso podré ser fraccicnado en
dos tiempos iguales y seré otorgado dentro de su jornada laboral, en ningun caso serd materia de
descuento”;

Que, mediante Decreto Supremo N°075-2008-PCM, se aprueba el Reglamento del Decreto
Legislative N°1057, modificado por el Decreto Supremo N°055-2011-PCM, publicade el 27 de julio
de 2071, el rismo gue en el articulo 8.A1- Permiso por lactancia materna, establéce: "La madre
trabajadora sujeta al régimen del Decreto Legislativo N°1057, al término del periodo post natal, tiene
derecho a una hora diaria de permiso por lactancia materna hasta que su hijo cumpla un afio de
edad, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley N°27240 ley que otorga permiso porlactancia
materna”;

Que, madiante la Ley N°27403 Articulo Unico, Ley que precisa los alcances del permiso por lactancia
materna, establece: “Precisase que la hora diaria de permiso por lactancia materna, aque se refiere
ol numeral 1.1 del articulo 1° de la Ley N°27240, se considera como efectivamente leborada para '
todo efecto legal, incluyéndose el goce de la remuneracion correspondiente”;

Que, estando a la Directiva Interna de Contro! de Asistencia y Permanencia de! Personal Asistencial
y Administrativo de la Red de Salud 4 Aguaytia — San Alejandro N°01-2019 ~ Unidad de Recurscs
Humanos, aprcbada mediante Resolucion Directoral N°0373-2019-GRU-DIRESA-DRSASA/DE, de
fecha 06 de noviembre del 2019; sefiala en su articulo 33° que los permisos y licencias que se otorgan
a los trabajadores pueden ser, entre oOtros, con goce de remuneraciones por Lactancia Materna,
asimismo, el articulo 50° sefiala que el permisc de lactancia es de una (01) hora diaria al ingreso ©
salida, con goce de remuneraciones y se concede a salicitud del trabajador hasta que el lactante
curnpla un afio de edad, este permiso no es acumulable;

Que, mediante Cficio N°0197-2024-GRU -DIRESA-RIS4-A/DIZSA/OBSTSCP., la jefa de la Zona
Sanitaria Aguaytfa, informa a la directora de la Red integrada de Salud 4 Aguaytia, sobre la solicitud
de permisc de lactancia materna de la servidora MARLENY LUCIA MARIN SUZANA;

Que, a través del Informe Escalafonaric N°0163-2023-GRU-DIRESA-RISAA-DE/ADM/RR. HH/LEG, la
responsable de Legaje y Escalafon — Red Integrada de Salud 4 - Aguaytia, precisa que la Seficra
MARLENY LUCIA MARIN SUZANA, pertenece al régimen gue regula el Decreto Legislativo N1057 -
CAS, con cargo funcionai de Licenciada en enfermerfa quien labora en la IPRESS AGUAYTIA;
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Que, mediante Proveide $/N de fecha 30 de enero del 2024, el jefe de la Unidad de Recursos
Humanos, remite a norma técnicas el expediente sobre la solicitud de permiso por lactancia materna
para su evaluacion y proyeccién de resolucién, opina declarar procedente la solicitud presentada
por la recurrente, sobre el permisc por lactancia materna laboral del 13 de octubre 2023 al 13 de
octubre de! 2024; v, para el efecto presenta el Acta de Nacimiento N°93577620, de su menor hija
LUCIA SOFIA MEREDITH ORDONEZ MARIN, documento necesaric para otorgar el permiso por
lactancia materna prevista en iz Ley N°27240; se le concede el derecho a una hora diaria de permiso
por lactancia materna, que se haré efectivo a ia salida de la jornada laberal;

De conformidad, con la Ley N°27240, Ley que otorga permiso per iactancia materna; con el Decretc
Legislativo N*1057 gue regula el Contrato Administrative de Servicios, con fa Ley N°29849 que
aprueba la eliminacién progresiva del CAS y ctorga derechos laborales; v,

En uso de las facultades conferidas con Resolucién Directoral N°223-2023-GRU-DIRESA-RIS4-DE, de
fecha 13 de julio 2023, Resolucién Directoral N°282-2023-GRU-DIRESA-RIS4A-DE, de fecha 02 de
noviembre 2023.

In uso de las facultades conferidas con Resolucion Directoral N°008-2024-GRU-DIRESA-RIS4A-DE,
de fecha 22 de enero 2024.

cstando a la conformidad y visacién de la Unidad de Recursos Humangs, Direccién de
Administracién de la Red Integrada de Salud 4 - Aguaytia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. — OTORGAR, el permiso por lactancia materna a la servidora MARLENY LUCIA
MARIN SUZANA, Licenciada en enfermerfa en la IPRESS AGUAYTIA, correspondiente a una (07) hora
diaria que se hara efectivo a la salida de la jormada laboral con eficacia anticipada a partir del 13 de
octubre 2023 al 13 de octubre del 2024; por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de
la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDOQ. — ENCARGAR, a la secretaria de la Unidad de Recursos Humanos de la Red
integrada de Salud 4 ~ Aguaytia o la gue haga sus veces, cumpla con notificar el presente &cto
resolutivo a la parte interesada, para su cumplimiento y gjecucion.

ARTICULO TERCERO. — DISPONER, que se realice |2 publicacién de la presente Resolucion en la
pagina web de la institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica, :

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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